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1. Identifika¢ni adaje

Zékladni Skola
Herc¢ikova 19
612 00 Brno

feditel skoly: Mgr. Ronald Martini
tel. 541 212 453

fax. 541 249 156

e-mail: info@zshercikova.cz

2. Charakteristika zarizeni

Skolni druZina je soucasti ZS Her¢ikova 19, Brno, Kralovo Pole

Ucastnici ve $kolni druzing (dale jen SD) jsou rozdéleni az do $esti oddé&leni.

SD navitévuji uéastnici I. stupné z 1.— 4. roéniku. Uéastnici Il. stupné dojizdgjici z nejblizsiho
okoli mohou vyuzivat ranni SD. V8echna oddéleni SD jsou umisténa v pavilonu I. stupng.
Kapacita: v kazdém oddéleni mize byt zapsano max. 30 Gc¢astnikti. Celkem muze byt pfijato
az 180 ucastnik.

Co naSe Skolni druZzina nabizi:

Zajmové vzdélavani formou zajmovych, vzdelavacich a spontannich Cinnosti, relaxace a
odpocinku, vychovy, hry.

U ucastniktt podporujeme citové vztahy k lidem, K pfirod¢, u¢ime je chranit si své zdravi,
vedeme je k oteviené komunikaci, schopnosti spolupracovat a respektovat druhého.
Respektujeme individualni schopnosti a dovednosti G€astnikd.

Vedeme Ucastniky k tvofivosti a rozvijime jejich estetické vnimani.

Snazime se vytvaret a podporovat vhodné klima Skolni druziny.

Rozvijime u ucastniki jejich schopnost rozhodovani a sebehodnoceni.

Formy spoluprace se zakonnymi zastupci:

SD se zaméfuje 1 na rozvijeni pozitivni komunikace mezi rodi¢i, vychovatelkou a Zakem.
Vytvafi podminky zaloZené na divéfe a realizuje projekty, které otviraji prostor pro dobré
vztahy.

3. Konkrétni cile vzdélavani

Cilem vychovné-vzdélavaci Cinnosti je vSestranny, harmonicky rozvoj ¢lovéka za pomoci
slozek vychovy: rozumové, mravni, télesné, estetické a pracovni.

Rozvoj osobnosti ditéte je komplexni rozvoj védomosti, dovednosti, navykt, aktivni zajem o
déni v okoli, rozvoj komunikace, socidlnich kontaktl, zvidavosti, odvahy projevit se, umét
zaujmout postoj k urcité situaci. Posilovat v GiCastnicich zdravé sebevédomi, sebejistotu. Umét
se prizpisobit zivotu ve skuping a umét se i podfidit. Naucit se jednat a zit v duchu zékladnich
lidskych a etickych hodnot.
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Zékladnim cilem je:

Rozvoj ucastnika, jeho uceni a poznavani, osvojovani si zakladii hodnot a postoj, ziskavani
samostatnosti a riznych dovednosti.

Vychovévat k smysluplnému vyuzivani volného Casu a vybavovat ucastniky dostatkem
namétl pro napliovani volného casu.

Cile zajmového vzdélavani vyjadiuji spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a
osobnostni rozvoj ucastnikii.

Klic¢ové kompetence ucastnika zajmového vzdélavani

Klicové kompetence piedstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot.
Predstavuji cilové stavy, kjejichz napliiovani by mélo veSkeré vzd€lavani smeétovat.
Prostfednictvim her a nejriznéjsich aktivit kompetence posilovat, nebo naopak potlacit. Nutné
je vysvétlit vyhody, nebo negativni disledky. Vzdy je nutna aktivni komunikace s ucastniky.

Mezi klicové kompetence patii:

. kompetence k uceni

. kompetence k feseni problémui

. kompetence komunikativni

. kompetence socialni a personalni
. kompetence obcCanské

. kompetence pracovni

. kompetence digitalni
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Kompetence k uéeni — chut’ se uéit, dokonéeni zapocaté prace, kladeni si otazek a hledani
odpovédi, vyhledavani informaci z riznych zdroja (knih, encyklopedii, ¢asopisti), prezentovat
vysledky své prace, zhodnotit vysledky své prace a diskutovat o nich, spravné si osvojovat
slovni zasobu, pracovat s portfoliem (sebehodnoceni - naucit se pod vedenim vychovatele a
béZzné v Zivoté vyuzivat, autonomni u¢eni, vnimat vlastni pokrok za urc¢itou dobu).

Kompetence k ieSeni problémi — vnimat a pochopit problém, fesit ho sam nebo s pomoci,
odhalit pficiny problémd, chapat jeho nasledky, nachdzet vice cest k feSeni problému, hledat
souvislosti, ovéfit si spravnost feSeni problému v praxi, vyjadfit souhlas i nesouhlas s ndzorem
druhych pii kolektivnim feSeni problémt, nést zodpoveédnost za sva rozhodnuti, uplathovat
intuici, fantazii, improvizaci pfi feSeni problémi.

Kompetence komunikativni — ovlada fe¢, bez ostychu komunikuje s ostatnimi i¢astniky a
dospélymi, naslouchat a snazit se porozumét, umét se zapojit do diskuse, vyjadiuje své pocity,
obohacuje svoji slovni zasobu, komunikuje bez zabran, naslouchd mluvenému slovu mezi
sebou, neskace do feci jinym osobam, vytvafi ¢tenafské ndvyky, rozumi rGznym textim,
vyuziva informac¢ni a komunika¢ni prostfedky a technologie pro kvalitni komunikaci
S okolnim svétem.

Kompetence socialni a personalni — samostatné rozhodovani o Cinnosti, pfi¢iny a nalady,
odpovédnost za své rozhodnuti, rozpoznani vhodnosti a co vhodné neni, dokazani se podridit
vétsing, ohleduplnost Kk ostatnim, vnimani potieb druhych, vnimani spravedlnosti a
nespravedlnosti, rozeznani agresivity, Sikany, schopnost se prosadit, dokazani fici o svém
problému, respektovani ostatnich a nevnucovani jim svoji vuli, schopnost fici ne



k nevhodnym nabidkam, tolerance a empatie, utvareni pozitivni pfedstavy o sobé samém —
zdravé sebevédomi.

Kompetence ob¢anské — uci se planovat, organizovat, fidit, hodnotit, odhadovat rizika svych
¢ind, dbat na zdravi své i1 druhych, byt citlivy vii¢i nespravedlnosti, vytvaiet pocit bezpeci a
jistoty, vnimat a kontrolovat odliSnosti, navazovat na tradice, historii, pamatky, chovat se
Setrné¢  k prostiedi, pamatkam, piirod¢, dodrzovat bezpe€nostni pravidla a chovat se
zodpovédné, respektovat presvédceni druhych lidi. Je si védom svych prav i povinnosti.

Kompetence pracovni — umi si vybrat ¢innost pfiméfenou vlastnim schopnostem, rozvoj
v individualnich ¢innostech, umi odmitnout nevhodnou nabidku, umi se vhodné zaradit do
hry, neboji se prekazek, pouziva bezpecné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni, adaptuje se
na nové pracovni podminky, vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych
vzdélavacich oblastech.

Kompetence digitalni — umi vyuzivat digitalni technologie stiidmé a pfiméfen¢ svému véku,
ma k nim zdravy vztah a neni na nich zavisly, vSechny pfistroje slouzi nejen k zdbavé, ale
pomahaji zjistovat informace a dosahnout vychovné vzdélavacich cilti snadnéji a zabavnéji.
U¢i se rozvijet algoritmické mySleni, samostatné pracovat s digitdlni technologii,
programovat, volit postupy, zptisoby a prostiedky. Zkousi je pouzivat pii skupinové praci.

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Casové a organiza¢ni vymezeni provozu SD je uréeno Vnitinim fadem SD.

Podminky pfipadného provozu v dobé prazdnin stanovuje fteditel ve spolupraci se
ziizovatelem Skoly.

Cinnost SD je zahajena vzdy prvnim dnem a ukonéena poslednim dnem $kolniho roku.
Casovy plan - SVP pro SD je sestavovany na dobu jednoho vzdélavaciho obdobi, neni
tedy ro¢nim planem. Ro¢ni plan sestavujeme a vypracujeme vzdy po vzajemné konzultaci a
spolupraci. Tento novy ro¢ni plan je na internetovych strankach skoly.

Vychovatelky budou z nabizenych c¢innosti, akci vybirat adekvatni ¢innosti pro jejich
odd¢leni. Dulezité¢ bude jednotlivé Cinnosti planovat, uskuteciiovat je a hodnotit, soucasn¢
sledovat, které kompetence ucastnici ziskavaji ¢i rozviji. A také jejich ndvaznost.

Provoz: 6.30-16.30 hod. (s dopolednim pierusenim provozu dle rozvrhu)

éasovy harmonogram dne:

06.30-07.45 hod.  ranni oddéleni - spontanni a odpo¢inkova ¢innost

11.40-13.30 hod.  pravidelna ¢innost, odpoc¢inkova ¢innost, zajmova ¢innost

12.00-12.30 hod.  obé&d, néktera oddéleni, podle ukonceni vyucovani

13.00-13.30 hod.  obé&d, skupiny, které ukoncily vyucovani patou hodinou

13.30-15.00 hod.  rekreac¢ni ¢innost - vychazky, pobyt venku, popt. v t€locvicné,
ptilezitostné akce

15.00-16.30 hod.  spontanni a odpocinkova ¢innost, probihaji odpoledni krouzky,
Vv ramci Skolni druZiny, pfiprava na vyucovani



5. Formy vzdélavani

Jsou stanoveny zejména nasledujici formy zajmového vzdélavani:

Pravidelna ¢innost

- tydenni skladba zaméstnani — predstavuje zejména organizované aktivity zdjmového ¢i
télovychovného charakteru

- prace vlastnich zajmovych utvart

- ptiprava na vyucovani (didaktické hry, dopliiovacky, hadanky a pranostiky, rébusy,
kiizovky, tematické a nauéné vychazky, které upeviuji poznatky z vyuc¢ovani, procvi¢ovani
uciva formou soutézi, vychazky zaméfené na ptirodu, historii, bezpecnost silni¢niho
provozu, vysvétlovani informaci, moznost vypracovani domacich ukoli

Prilezitostné akce

- presahuji rdmec jednoho oddéleni a nejsou zahrnuty do skladby tydenni ¢innosti, pfipravuji
je v8echna oddéleni druziny a nékdy jsou uréena i rodi¢tim ¢i vetejnosti (napiiklad besidky,
sportovni, hudebni nebo tane¢ni akce, vychovné vzdélavaci programy, navstévy predstaveni
a vystavy)

Odpocinkova ¢innost a Spontanni ¢innost

- klidova ¢ast: Cetba na pokra¢ovani, odpo¢inek na kobercich, odpocinkové hry, kompenzace
zatéze z vyucovani

- aktivni odpoc¢inek: rekreacni ¢innosti — zdvodivé hry pfi pobytu venku, zdjmové ¢innosti

- kazdodenni individudlni ¢innosti, vypravéni, vlastni aktivita déti a volné hry déti, spontanni
hry vramci ranniho pobytu ucastniki nebo v koncové druziné, kdy jsou slu¢ovana
oddéleni

Osvétova Cinnost
- poskytovani informaci v oblasti prevence socialné-patologickych jevi

Individualni ¢innost
- vytvafeni podminek pro rozvoj a nadani ti€astniki, prace s talentovanymi jedinci ¢i se Zaky

se specialnimi potfebami

Zékladnim prosttedkem prace ve Skolni druZiné je hra, ktera pifindsi kladné emoce, navozuje
nove zazitky a vyuziva prvky zazitkové pedagogiky.

6. Obsah vzdélavani

Navazuje na $kolni vzd&lavaci program I. stupné, tyka se tématu ,,CLOVEK A JEHO SVET*
a Cleni se do dalSich péti tematickych okruhti:

I. Misto, kde zijeme

II. Lidé kolem nas

III. Lidé a ¢as

IV. Rozmanitosti ptirody
V. Clovék a jeho zdravi



Tematicky okruh Formulace ¢innosti a jeji popis

l. MIiSTO, KDE ZIJEME
Cesta do skoly - nejkratsi cesta do Skoly a domt

- pravidla silni¢niho provozu v okoli skoly

- vychazky ulicemi, orientace

- ptechody dulezitych komunikaci

- vyuziti riznych vytvarnych a pracovnich technik
- dopravni hry na hfisti i v mistnosti

- rozpoznat nebezpeci

Skola — SD - seznameni s rezimem, fadem a ¢innosti
- krouzky ve SD a ve §kole
- prohlidka Skoly
- spoluprace s uciteli, spole¢né akce
- vychazky kolem $koly, hry na zahradég, soutéze
- vyzdoba Skoly, malovani na chodniku
- spoluprace s MS

Obec, obecni ufad - znak Brna, pamétky mésta, dominanty
- navstéva pamatek, muzei
- radnice, poslani pracovniktl radnice
- knihovna, policie (besedy, ¢etba, malovani)
- doprava, obchody, 1ékati v Brné-Kralove Poli

Nase vlast - regiony, domov, krajina, narod
- vyhledavani informaci pomoci médii
- statni symboly
- tematickée hry, vylety, Cetba, besedy
- literarni tvofivost

Policie - pouceni o bezpecnosti — chiize po chodniku,

podchody, znacky, prechody

- nebezpecné situace, drogy, alkohol (beseda
S policii)

- vybaveni kol — cyklistické soutéze

- seznameni s dilezitymi telefonnimi ¢isly

- pozorovani situaci na dopravnich komunikacich

- vyroba a malovani dopravnich znacek

Knihovna - beseda nad knihou (navstéva v knihovné)
- ¢teni knih, casopisli, malovani pohadek
- regionalni povésti a pohadky
- dramatizace, vystoupeni pro MS nebo KD

Lékari - seznamenti s praci zdravotnikl
- ochrana zdravi, pfedchazeni nemocem, uraziim
- malovani, soutéze, besedy o prvni pomoci
- zdravotni stfedisko



Rodina a spolecnost - souziti v rodin€, mezilidské vztahy
- zamé&stnani rodicl, zaliby a zajmy
- dodrzovani tradic, sport, kultura
- malovani, hry na femesla, fotogalerie
- Ucta ke stafi, ohleduplnost a pomoc zdravotné postizenym

Il. LIDE KOLEM NAS

Zivot lidi - naSe prace a jinych lidi (exkurze na pracovistich)
- zivot kolem nas, ve mésté, na vesnicich
- z4jmové ¢innosti, kultura, sport, volny Cas
- spole¢né akce, kina, divadla
- pantomima (zaméstnani, sport), vytvarna ¢innost
- vychazky — pozorovani prace lidi riznych profesi
- vyznam studia pro budouci povolani

Rozdily mezi lidmi - socidlni a majetkové
- rozdily etnické, narodnostni, kulturni, jazykové,
nabozenska identita
- vypraveéni, ¢etba, diskuse
- jazykové znalosti v praxi

Spolecenské chovani - pozdraveni, osloveni, podani ruky, seznamovani se
- komunikace slovni i mimoslovni, uméni sd¢€lit poznatek,
schopnost naslouchat
- tolerance ve skupiné
- stolovani
- uklid prostiedi
- hodnoceni sebe sama a jinych déti
- modelové situace — hry
- prevence socidlné patologickych jevi, kradeze

Medidlni vychova - seznameni se zéklady prace na PC, komunikace pomoci internetu,
prace s textem a obrazky
- beseda s détmi o tom, co vidi v televizi, a 0 tom, co je realita
- védomostni soutéze
- vyuziti pocitact s mirou k didaktickym hram uéeni

Kultura a sport - navstévy kulturnich akci
- olympiada SD
- beseda — druhy sporti
- hudba — nacvik novych pisni, doprovod na hudebni nastroje
- hudebné pohybova vychova




I11.  LIDE A CAS

Orientace v ¢ase - pochopeni pojmu vcera, dnes, zitra, loni...
- urcovani a méteni Casu pii urcitych ¢innostech
- pouzivani méfica ¢asu (hodinky, stopky, mobil)
- kalendaf, casové useky
- Casova pasma, letni, zimni Cas
- d¢&jiny, ¢asovy sled udalosti v historii zemé
- kvizy, hry, soutéze
- pravidelny rezim dne a jeho dodrzovani

Cas v nasem Zivoté - prib¢h lidského zivota
- individualni hry na rodinu
- vypraveéni o rodinném zivoté a udalostech
- spravné sestaveni rezimu dne

IV. ROZMANITOSTI PRIRODY

Ziva a nezivé piiroda - pozorovani Zivé piirody, rostlin a Zivodichd
- prace s odbornou literaturou
- soutéze, vytvarné a pracovni ¢innosti
- pranostiky, hddanky
- neziva ptiroda, horniny, krajinné tvary, zkamenéliny
- vesmirna télesa
- ro¢ni obdobi, pocasi

Pé&stitelstvi - péstovani pokojovych rostlin
- uzitkové a okrasné rostliny
- zpracovani herbare
- stavéni domeckl
- navstéva skleniku

Chovatelstvi - chov domacich zvirat
- domaci mazli¢ci a starani se o né

- navstéva ZOO a poznavani stop zvirat

Ochrana a tvorba Zivotniho prostredi

ttidéni odpadu

besedy 0 ochrané piirody, Setfeni energiemi

sbér 1é¢ivych rostlin

seznameni se s Chranénymi ptirodnimi oblastmi a objekty
uklid v okoli Skoly

hry s ekologickou tématikou



V. CLOVEK A JEHO ZDRAVI

Lidské télo - pozorovani odlisnosti stavby téla
- vyuziti knih, napft. encyklopedie lidského téla
- smyslové hry

Péce a ochrana zdravi - vypraveéni, besedy, didaktické hry
- upeviovani hygienickych stravovacich navyki
- zdrava vyziva, pitny rezim
- pohyb na Cerstvém vzduchu — vychdzky
- zdravy Zivotni styl
- ptedchézeni nemocem, otuzovani
- intimni a dusevni hygiena
- prvni pomoc, lékarnicka

Osobni bezpeci - bezpecné chovani v rizikovém prostiedi

- upozornéni na nebezpecné predmeéty, kontakt se
zvitaty, Skodlivymi latkami (koufeni, alkohol, drogy)

- zavislost na hracich automatech a pocitacich

- krizové situace a jejich feseni (Sikana, tyrani,
sexualni obtéZovani)

- bezpecnost v silni¢nim provozu

- situace hromadného ohroZeni

- komunikace s druhymi lidmi (vrstevnici, dospéli,
neznami lidé), besedy, psychologické hry

Obsah vzdélavani je v RVP chapan jako prostfedek k dosazeni pozadovanych kompetenci u
kazdého ucastnika. Zahrnuje poznatky, dovednosti a hodnoty z rtiznych oblasti vzdélavani.
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7. Podminky pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacini potirebami

Utastnikim se specialnimi vzdélavacimi potiebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pfi jejich zaclenovani do volnocasovych aktivit vénovana pribéznd zvlastni
pozornost. Uastnici se SVP jsou integrovani do b&znych oddéleni SD bez sniZeni poétu
Gi¢astniktl v oddéleni. V jednom oddé&leni SD miizeme mit max. 5 integrovanych déti.
Ugastnici s diagnostikovanym ADHD - hyperaktivita s poruchou pozornosti, nebo G&astnici
s ADD - syndrom nedostateéné koncentrace pozornosti by mé&li mit ve SD svého asistenta.
Vychovatelky i asistenti umoziuji témto ucastnikim castou relaxaci, usmériuji jejich
temperament. Jsou také v kontaktu s jejich zakonnymi zastupci a spolupracuji s nimi.
Vychovatelky spolupracuji se §kolni psycholozkou.

8. Podminky pro vzdélavani nadanvch ucastniku

Pro rozvoj nadanych jedincti bude Skolni druzina nabizet dal$i vhodné doplitkové aktivity
Vv oblastech jejich zajmul, rozvijet jejich tvofivost. Ve spolupraci srodi¢i a Skolni
psycholozkou nabidnout moZznost aktivit primarné uréenych vy$§im vékovym skupinam.

10
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9. Podminky prijimani uchazeCu a podminky prubéhu a ukoncCovani
vzdélavani

Stanoveni podminek pro p¥ijimani u¢astniki do SD

K pravidelné¢ denni dochazce do Skolni druziny jsou pfijimani zaci 1.—4. roc¢niku zakladni
Skoly. Podminkou pfijeti je fadné vyplnéna piihlaska a souhlas zakonnych zastupci
S ujednanimi uvedenymi na piihlaSce. Pfednost maji zajemci z 1. ro¢niku. Dale budou
pfijimani zijemci z2. a 3. ro¢niku. Zijemci ze 4. ro¢niku budou pfijimani do naplnéni
kapacity. Nejvyssi pocet tcastniki je 180.

Podminkou K pfijeti je i zaplaceni uplaty za druzinu. Plati se ve dvou splatkach na ucet skoly.
Prvni splatka ¢ini 2500 K¢ za mésice zafi az leden - uhrazena do 25. 8. Zajemci, ktefi se
ptihlasi pozdgji, zaplati poplatek za SD dle domluvy s vychovatelkou. Dalsi splatka je za
meésice unor az cerven, 2500 K¢ splatné do konce tnora.

Stanoveni podminek pro ukonéeni vzdélavani ve Skolni druZiné

Zakonni zastupci mohou piedcasné ukoncit dochazku svého ditéte do Skolni druziny.
Odhlédseni ucastnika z dochazky ozndmi pisemnou formou vedouci vychovatelce Skolni
druziny. Zakonnym zastupcim bude na ucet vracena umérna ¢ast uplaty za mésice, kdy jiz
druZinu navstévovat nebude.

Stanoveni podminek pro prijimiani a odhlaSovani ucastnikit do zajmovych utvara
(krouzktu) v ramci druZiny

Do krouzku lIze piihlasit k pravidelné dochazce ucastnika SD. Podminkou pfijeti je pisemna
pfihlaska a souhlas zakonnych zastupcli s ujednanimi uvedenymi na piihlaSce. Pro tyto
zajemce je krouzek zdarma. Prispiva se na materidl. Vysi ptispévku urcuje vedouci daného
niz$i, nebude Ccinnost krouzku zahdjena a zdjemclim bude nabidnuta cinnost v jinych
krouzcich. Nejvyssi pocet zajemct v krouzku je 20. Bude-li pocet zdjemcii vyssi, mohou byt
rozdeéleni do skupin, které se budou stiidat po 14dennich cyklech.

Zakonni zastupci mohou dle vlastniho uvéazeni odhlésit své dit¢ ze zdjmového utvaru
pisemnou formou vedouci dané¢ho krouZzku. Ptispévek na material se nevraci.

10. Popis materialnich podminek

Skolni druzina ma k dispozici herny a u¢ebny, kde probiha dopoledni vyuka.

Herny SD jsou vybavena odpovidajicim nabytkem, lavicemi a zidli¢kami, hradkami, ¢asopisy,
knihovnou, kobercem. K dispozici je také elektronika — radio s CD piehravacem, televize
s videorekordérem, DVD piehravacem, interaktivni tabule.

V ugebnach ma SD k dispozici skiiné nebo police, kde maji ucastnici pomiicky, hry,
stavebnice, pro chvile odpocinku i pro rliznd zaméstnani. Tiidy jsou také vybaveny
interaktivni tabuli.

Vychovatelky SD maji k dispozici kabinet, kde maji sportovni nacini, skiiné s dalimi
materialy pro praci a potfebu SD. Dale miize SD vyuzivat dalsi prostory zakladni $koly, jako
napft. t€locvicna, chodba, jidelna, Skolni hfist¢ a zahrada, bazén, kuchynka. Mimo budovu
Skoly plné€ vyuziva htisté pro déti v okoli skoly.

SD v odpolednich hodinach vyuziva 2x tydné télocviénu a détska hiisté v okoli skoly. K tomu
vyuziva sportovni vybaveni.
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11. Popis personalnich podminek

Vychovné-vzdélavaci ¢innost ve Skolni druziné zajistuji pIné kvalifikované vychovatelky.
Kazda vychovatelka se specializuje na rtiznou ¢innost — rukodélnou, télovychovné aktivity,
tanecni. Maji vysokou miru empatie, jsou citoveé vielé, umi vytvofit pfiznivé socialni klima a
jednat s Giastniky i s rodiéi. Ridi Sirokou $kalu riznych zdjmovych aktivit, umi organizovat,
navozovat a motivovat, podporovat sebevédomi a pozitivni stranky osobnosti ucastnika.

Znaji bezpecnostni piedpisy pro praci s ucastniky ¢innosti.

Vychovatelky se sebevzdélavaji samostudiem a pribézné se tcastni akreditovanych kurzu.

12. Popis ekonomickych podminek

Ptispévek na ¢aste¢nou thradu neinvesti¢nich nakladt Skolni druziny (déle jen ptispévek) za
Skolni druzinu plati rodi¢e (zakonni zastupci) ve dvou splatkach. Vyse uplaty ¢ini 500 K¢ za
mésic, tedy 5000 K¢ za cely Skolni rok. Prvni je splatna do 25. 8. za zati az leden, dale dle
podtu mésicti, ve kterych bude zdk navitdvovat SD ve 2. pololeti — tnor az Gerven.
V soucasné dob¢ vysi ¢astky uplaty urcuje ztizovatel skoly.

Zahrnuje pobyt v ranni i odpoledni druzin€¢. Dochdzka do ranni druziny muze byt
nepravidelna, podle potieby zdkonnych zastupci.

Pokud se rodi¢e rozhodnou ukongit dochézku ditéte do SD, bude jim navracena itmérna &ast
poplatku. O ukon&eni dochazky 7aka ve SD informuji zakonni zastupci pisemné vedouci
vychovatelku, nebo svou vychovatelku v oddé€leni. Pisemny formulai je k dispozici na
strankach Skoly.

Rodi¢e budou o platbé informovani predem a budou jim dodény veskeré udaje (¢islo uctu,
variabilni symbol ucastnika — kazdy rok se méni!). Poplatek je tieba uhradit do 10. 9.
aktualniho $kolniho roku.

V ptipad¢ dlouhodobé (delsi nez mésic) nemoci ucastnika, pobytu v ldznich apod. bude
poplatek na zakladé pisemné Zadosti zdkonného zastupce vracen.

Uplatu miize feditel snizit nebo ji prominout, pokud:

a) ucastnik nebo jeho zakonny zastupce je ptijemcem opakujicich se davek pomoci v hmotné
nouzi podle zakona o pomoci v hmotné nouzi,

b) ucastnikovi nebo jeho zdkonnému zastupci nalezi zvyseni ptispévku na péci podle zakona o
socialnich sluzbach, nebo

C) tcastnik svéteny do péstounské péce ma narok na piispévek na tthradu potieb ucastnika
podle zakona o statni socialni podpofte a tyto skutecnosti prokaze rediteli skoly.

Pravidla pro placeni uplaty jsou stanovena ve vnitinim fadu Skolni druziny.
Zpusob vyuziti prosttedkl ziskanych z tplaty, pfispévku od zfizovatele a ze statniho
rozpoctu:

- pfispévek na ¢asteCnou tthradu neinvesti¢nich néklada skolni druziny

- hracky, pomiicky, sportovni potieby, materidlni vybaveni

- kancelafské potieby

- haopravy, vybaveni odd¢leni, ndbytek, malovani, potizeni elektroniky

- pfispévek na provoz télocvicny
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Rodice ptispivaji na spotiebni material v konkrétnich krouzcich SD. Tento ptispevek je uréen
na nakup materidlu a stanovuje ho vedouci daného krouzku.

13. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

- Vhodné zvolend struktura rezimu ucastnikli — dostatek relaxace, aktivni pohyb, tydenni
skladba zaméstnani

- pitny a stravovaci rezim — dle potieb ditéte

- zdravé prostiedi uzivanych prostorti SD — vybaveni, odpovidajici svétlo, teplo, bezhluénost,
Cistota prostiedi, vétrani, rozméry nabytku

- ochrana ucastnikl pted trazy — opakované ucastniky poucovat o bezpe¢ném chovani

- oznaceni vSech nebezpecnych predméth a prostor

- dostupnost prostredkd prvni pomoci

- psychosocialni podminky — pfiznivé socialni klima, oteviena komunikace, tlcta, tolerance,
respektovat potfeby jedince, vékova primétenost, motivujici hodnoceni, dostate¢na zpétna

vazba, ochrana ucastnikti pted nasilim a Sikanou a dal$imi patologickymi jevy, spolutcast

G¢astnikil na chodu §koly, informovanost Giastniki i rodi¢ o &innosti SD

Vsechna pravidla stanovuje Vnitini fad SD, se kterym se maji v§ichni seznamit. Zakonni
zastupci stvrzuji svym podpisem, Ze se s nim seznamili. VSechny Ucastniky seznamuje kazda
vychovatelka v oddéleni na zac¢atku Skolniho roku a v pribéhu ¢innosti. Zapis o provedeném
seznameni je v tfidni knize.

14. Nabidka zajmovych utvaru

Nabidka krouzkii ve $kolni druziné - tyto krouzky jsou pro uéastniky ze SD zdarma:
KrouZek ru¢nich praci ,, Tlapky* a ,,Sikulky*
Krouzek country tancti ,,Masle*

Plany ke krouzkim:
Krouzek rué¢nich praci (1. tiida) — Tlapky

Vychovné vzdélavaci cile:
- ziskani zékladnich znalosti a femeslnych dovednosti
- podpora a rozvoj citu pro material
- rozvoj predstavivosti, tvotivosti a fantazie
- podpora pozitivniho vztahu k vytvarnému umeéni a rukodélnym ¢innostem

Obsah ¢innosti:
- zaméfteni na praci s papirem (stiihani, lepeni a zakladni jednoduché konstrukce)
- kresba na papir, malba na sklo
- prace s textiliemi (jednoduché sesivani, lepeni, zdobeni), prace s jehlou
- prace s koralky, uvazovani drobnych zdobnych prvka (maslicky) apod.
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Ocekavané vystupy:

- UcCastnici zvladaji pfiméfené vytvarné a femesIné techniky s pomoci nastroji k tomu
potiebnych

- UcCastnici zvladaji kombinaci rozmanitych technik a chapou jejich vzajemnou souvislost

- ucastnici zvladnou pracovat se zakladnimi pomtickami (ntzky, lepidlo, oboustranna
lepici paska, $pejle) a jsou schopni pouzit tyto pomiicky vhodnym zptisobem pii tvorbé
daného vyrobku

- Uiastnici se nauci zakladni vyrobni postupy pii zpracovani materialu (papir, lepenka,
latka, pénova guma, ...)

Metody prace:
- klasické (ptedvedeni, pozorovani, vysvétleni zakladnich principit)
- aktivizujici (experiment, hra, feSeni problému a rozhovor)

Klicové kompetence:
- UcCastnici si osvoji kompetence k feseni problémi - komunikativni, pracovni
- samostatné a tvotiveé premysleji a pracuji
- osvoji si zaklady vytvarné a femeslné tvorby a zvladaji ziskané poznatky a dovednosti
tvofivym zplsobem vyuzit
- dokazou si zorganizovat pracovni prostor, postup prace, zapocatou praci dokonci
- umi spolupracovat s ostatnimi, respektuji jejich prostor
- UcCastnici se nauci zdkladnim postuptim pii vyrabéni

Country krouzek Masle (1.-4. tfida)

Vychovné vzdélavaci cile:
- tanec¢nici ovladaji zakladni figury a formy country tanct
- vychova samostatného jedince, ktery v co nejvet§im rozsahu zvladne:
« upevnit pohybové schopnosti, vnimat rytmus a spojit ho s pohybem
* vnimat tane¢ni prostor a pohybovat se v ném, zapojit se do choreografii,
rozvinout komunika¢ni schopnosti
- rozvijet poznatky o jinych kulturach a utvaret si k nim pozitivni vztah
- rozhodovat se v souvislosti s ti¢asti na dal$ich tane¢nich akcich

Obsah ¢innosti:
- pohybova a tane¢ni priprava jednotlivych tane¢niki, prace s rytmem a tempem
- ptiprava choreografii ve stylu country, americké trikové lasovani
- U¢ast na soutézich a vystoupenich

Ocekévané vystupy:
- tane¢nik ovlada zakladni terminologii country tanct
- ma vy$s§i koordinaci téla a pohybuje se v rytmu
- spolupracuje s ostatnimi
- s pomoci choreografa zvladne nacvicit choreografii a predvede ji na vystoupeni
- chape tanec jako prostfedek komunikace mezi lidmi 1 vyjadieni svych pocitt
- pouziva tanec a pohyb k relaxaci a k udrzovani svého télesného zdravi a kondice
- zvladne zékladni prvky s malym lasem a tane¢ni pohyb s nim
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Metody prace:

- metody slovni (Vysvétleni)

- metody nazorné demonstrativni (pfedvedeni, pozorovani, napodobovani, prace
S videozaznamem)

- fixacni (ndcvik v etapach, opakovani)

- metody praktické

- prakticky nacvik a pohybova ¢innost

- produkéni metody

- metody motivacni

Klicové kompetence:
- Ucastnici se orientuji v zékladnich pojmech spojenych s country tanci
- vnimaji tanecni prostor a pohybuji se v ném ve spolupraci s ostatnimi tanecniky
- chapou tanec jako prostfedek komunikace mezi lidmi
- ve spolupréci s ostatnimi vytvari kolektivni tanec
- prohlubuji si smysl pro tradice jinych zemi
- rozviji svllj z4jem o tanec a orientuji se v problematice country tanct
- vnima scénu a fesi vzniklé situace v navaznosti na déj

KrouZek ruénich praci (2. tFida a 3. tiida) - Sikulky

Vychovné vzdélavaci cile:

- naucit zakladnim znalostem a femeslnym dovednostem

- rozvijet cit pro material

- umoznit rozvijet fantazii, pfedstavivost a tvofivost

- podpofit kladny vztah k ruénim pracim a vytvarnému umeéni

Obsah ¢innosti:

- prace s papirem — stfihani, lepeni, jednoduché konstrukce

- prostorové vytvateni — prace s keramikou, pedigem, sadrou

- kresba, malba — pouziti pastelt, temper, tusi, barev na sklo

- prace s textilem — barvy na textil, kolaze, tisk

- prace s jinym materidlem — dfevo, 1yko, sklo a porcelan, prouti, pfirodniny, dratkovani

Ocekavané vystupy:

- Ucastnici zvladnou zakladni vytvarné a femeslné techniky a umi spravné pouZit nastroje
k nim potfebné

- zvladnou kombinaci rtiznych technik a chapat jejich propojeni

- zvladnou préci se zakladnimi pomickami (nGizky, Spejle, lepidlo) a jsou schopni je pouZit pii
konstrukei vyrobku

- nauci se zdkladnim postupiim pfi vyrabéni

Metody prace:
- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni a pozorovani, ndzornd instruktaz)
- aktivizujici (feSeni problému, rozhovor, experiment, hra)

Klicové kompetence:
- UcCastnici ziskaji kompetence k feSeni problémi, komunikativni, pracovni
- umi samostatnég a tvofive pfemyslet a pracovat
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- nauci se zdkladim vytvarné a femeslné tvorby a umi ziskanych poznatki a dovednosti

tvoriveé vyuzit

- dokazou si zorganizovat pracovni prostor a postup prace, praci dokonci
- dokézou spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich prostor
- ziskaji pozitivni vztah k uméni a k femeslu

U vSech ¢innosti vychazet ze ¢tyr zakladnich typi uéeni:

- ulit se znat:

- ucit se, jak na to:

ziskavat védomosti, objevovat nové cile, poznatky, umét je davat do
souvislosti, fesit problémy a rozebirat je

ziskavani zkuSenosti, dovednosti a navykl potfebnych pro zivot, ucit se
komunikovat s vrstevniky i dosp€lymi osobami

- ucit se zit spolecn¢: mit porozumeéni pro jiné, umet naslouchat, védét, ze vSichni maji prava a

- ucit se byt:

povinnosti, osvojit si zéklady spolecenského chovani, spolecné feSit
problémy, chovat se jako ¢len tymu, rozvijet empatii

rozvijet kvalitu osobnosti ditéte, budovat vlastni hodnotovy systém,
péstovat zdravy zivotni styl, ucit se spravnym zivotnim navykim

U vSech Cinnosti respektovat vek a rozdilné dispozice u ti€astnikti. Budovat a rozvijet jejich
samostatnost, planovani a hodnoceni ¢innosti. Spravné je motivovat k dané ¢innosti, vytvofit
pfijemné a vstiicné prostiedi ve SD. Postupné budovat vzijemné kladné city, divéru ve
vztazich mezi UCastniky a pani vychovatelkou. Péstovat kladné mezilidské vztahy.

15. Evaluace ¢innosti

Cilem evaluace je ovétovat a zlepSovat kvalitu veskerych ¢innosti ve Skolni druziné.

Vnitini evaluacni procesy probihaji na trovni:

- individualni — kazda vychovatelka si pribézné¢ hodnoti svou préci, snazi se o
sebereflexi, ktera ji umozni i pfipadnou upravu

- tymové — evaluaci provadi kolektiv vychovatelek na metodickém sdruzeni
vychovatelek, které¢ hodnoti svou vlastni €innost a opét na zdklad¢é sebereflexe i
vzajemnych hospitaci stanovuji spole¢né postup pro dal§i obdobi, nebo provadéji

tipravy SVP

- praci SD hodnoti vedeni $koly — pozorovani, hospitace, postiehy k plnéni celkového

poslani SD

Vnéj$imi evaluacnimi procesy rozumime zpétnou vazbu ze ziskanych informaci od
rodi¢ii, samotnych ucastnik, zfizovatele a Ceské Skolni inspekce.

Nastroje evaluace:
- pro svoji evaluacni Cinnost vyuzivame rozhovory s rodici, spolupraci s radou skoly,
ucast na tfidnich schiizkach rodici, zapisy v deniccich

Pravidla a zasady hodnoceni:
- vychovatelky — vytvareji ve druzing piijemnou a pratelskou atmosféru

— Ucastniky pfi hodnoceni neponiZzuji a neironizuji
— hodnoti Gcastniky taktné, laskavé, ale diisledné

— provadéji na konci €innosti vyhodnoceni dosazeni cile hodiny
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Ugastnici maji pravo se vyjadtit ke zpasobiim hodnoceni a ohodnotit sami sebe.
Hodnoceni téastniki ve SD ma vyznam piedev§im pro ucastnika samotného. Uéastnici,
kterym se ve Skole daii mén¢, mohou byt ve skolni druziné velmi Sikovni, proto je nutné
ucastniky ocenovat pochvalou.

Zpusoby hodnoceni:

- vysledky prace ve SD (vytvarné, sportovni, pracovni, ...), samostatnost pii plnéni tikold,
piesnost pii vyjadfovani, zapojeni do kolektivni prace hodnotime slovni pochvalou,
diplomem, razitkem nebo dal§imi odménami

DODATEK ¢. 1 - bod ¢. 12 Popis ekonomickych podminek - Giplata za Skolni druzinu

Zména v legislativé:

Od 1. 10. 2025 nabyl t¢innost zédkon ¢. 151/2025 Sb., o davce statni socialni pomoci, ktery
zavadi jednotnou davku socialni pomoci tzv. superdavku. Na uvedenou zménu navazuje
novela vyhlasky ¢. 74/2025 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich piedpist, a to
v ¢asti vymezujici podminky osvobozeni nebo sniZeni uplaty ve veiejné Skolni druziné
nebo skolnim klubu.

Vysi tplaty mize teditel snizit nebo od uplaty osvobodit jestlize:

a) ucastnik nebo zdkonny zastupce je pfijemcem davky statni socidlni pomoci, jejiz
soucasti je slozka na Zivobyti, nebo ¢clenem domacnosti tohoto prijemce podle
zakona o davce statni socialni pomoci,

b) ucastnikovi nebo jeho zakonnému zastupci ndlezi zvyseni prispévku na péci podle
zakona o socidlnich sluzbach, nebo

c) ucastnik svéfeny do péstounské péce ma narok na prispévek na uhradu potreb ditéte
podle zdkona o socidlné-pravni ochrané déti

d) ucastnik je clenem domacnosti, které se poskytuje davka statni socidlni pomoci,
jejiz soucasti je bonus na dité

Tuto skutefnost prokaze rediteli.

Zmeéna byla projednana a schvalena Skolskou radou dne: 17. 10. 2025

Schvaleni o doplnéni SVP o dodatek ¢. 1 feditelem $koly: 20. 10. 2025
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